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O que é uma STARTUP

?



definições de STARTUP

“A startup company (star-
tup or start-up) is an en-
trepreneurial venture 
which is typically a newly 
emerged, fast-growing 
business that aims to 
meet a marketplace need 
by developing or offering 
an innovative product, 
process or service. A star-
tup is usually a company 
such as a small business, 
a partnership or an orga-
nization designed to rapi-
dly develop a scalable 
business model.”

“a Startup is a company 
designed to grow fast. 
Being newly founded 
does not in itself make 
a company a Startup. 
Nor is it necessary for a 
Startup to work on tech-
nology, or take venture 
funding, or have some 
sort of 'exit'. The only 
essential thing is 
growth. Everything else 
we associate with Start-
ups follows from 
growth.”

"A startup is a human 
institution designed to 
deliver a new product
or service under con-
ditions of extreme 
uncertainty."a scalab-
le business model.”

“Empresas que tenham 
até quatro anos de con-
stituição e desenvolvam 
produtos ou serviços 
inovadores usando fer-
ramentas de software, 
hardware e serviços de 
TI como parte da 
solução proposta.”
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“uma empresa emer-
gente de grande po-
tencial.”

“uma organização temporária 
com um modelo de negócios 
escalável e repetível.”



Startups são empresas que criam modelos de negócio altamente escaláveis, a baixos custos e a partir de ideias e 
tecnologias inovadoras.

Startups não são somente empresas de internet, elas só são mais frequentes na internet porque, em todos os sentidos, é 
bem mais barato criar uma empresa de software do que uma indústria

Nosso objeto de pesquisa é única e exclusivamente as Startups de inovação web, de software, de Internet, computacionais. 
Um fenômeno econômico e organizacional recente com inúmeros desdobramentos para o Direito Brasileiro.

Uma Startup é uma instituição desenhada para criar um novo produto ou serviço em condições de extrema incerteza – 
incertezas mercadológicas, incertezas tecnológicas, incertezas jurídicas.

Nesta apresentação sempre que fizermos menção ao termo Startup ou Startups estamos nos referindo a este tipo de 
empresas de software (ou de internet) que são criadas em todo o Brasil com foco no desenvolvimento de tecnologia digital 
de ponta, inovadora, estado-da-arte, transformadora da vida contemporânea. Estamos rodeados de inovações criadas e 
promovidas por essas Startups.
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Evolução da ideia
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1. Crescer rápido 
ou fechar

2. Transitoriedade 
societária

4. Relevância 
estratégica do sócio 

minoritário

3. Hipersuficiência 
do funcionário

características 
elementares 
das STARTUPS



a vida como ela é... saída hostil de sócio
ato declaratório da Receita Federal
calote de cliente relevante
ataque de hackers no sistema
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auditoria preventiva 
e permanente1
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time técnico 
e de negócios
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empresarial binária 
(CPF/CNPJ)

acordo coletivo 
com o sindicato
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